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L’assureur est Berkley Insurance Company of Canada #2001293798. 

 
Les informations fournies dans le présent document d’information sur les produits d’assurance constituent un résumé des principales informations relatives 
à votre police d’assurance que vous devriez lire. Ce résumé ne contient PAS l’intégralité des conditions, dispositions et exclusions. Celles-ci sont détaillées 
dans le ou les libellés du contrat. Un exemplaire de chacun est disponible sur demande. 

 
Quel est ce type d’assurance ? 
Il s’agit d’une fiche récapitulative d’assurance pour l’assurance responsabilité civile liée aux pratiques d’emploi pour les professionnels de la psychologie. 
  
 
Des fiches récapitulatives distinctes sont disponibles, fournissant des détails sur la responsabilité professionnelle et la responsabilité générale commerciale, 
la responsabilité en matière de cybersécurité et de confidentialité, la responsabilité générale commerciale des entreprises et les interruptions de 
contenu/crime/activité. 
 
Section 1 – Responsabilité civile en matière de pratiques d’emploi 
Couverture 

 
Details 

Description de Couverture Couvre les frais de défense juridique et les pertes associées aux 
réclamations assurées pour actes répréhensibles en matière de 
pratiques d'emploi tels que : licenciement abusif, discrimination 
à l'emploi, harcèlement au milieu de travail, défaut d'embauche 
ou de promotion, et autres 

Formulaire de Police  Sur la base de reclamation 

Options de limite de police 
 

De 100 000 $ par sinistre/100 000 $ au total 
à 1 000 000 $ par sinistre/1 000 000 $ au total 

Franchise 1 000 $ ou 2 500 $, selon le nombre d’employés. 

Litiges en cours et antérieurs Prise d’effet, ou date de prise d’effet de la première police 
d’assurance responsabilité en matière de pratiques d’emploi 
détenue de façon continue par l’Assuré. 

Période de déclaration prolongée 50 % de la prime annuelle pendant 12 mois supplémentaires 

Limite territoriale Monde entier 

Avenant Exclusion pour violation de contrat des travailleurs 
indépendants. 

 Définition modifiée de l’employé 

 Avenant de non-cumul des limites de responsabilité 

 Résiliation avec prime entièrement acquise 

 Exclusion des faits antérieurs 

 Avenant d’adaptation au Québec – forme courte 

 Définition modifiée de la réclamation 

 Responsabilité civile liée aux pratiques d’emploi envers des tiers 
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